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Лидер школьного ученического 

самоуправления школы №5 –  
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Заместители  лидера ШУС школы 

Величко Захар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Узунян Фарвана 

 

 

 

 

 



Лидеры ШУС  5-11 классов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Развивайся ты как личность 

Будь активным, будь собой!                    

Посмотри, как солнце светит!            

Следует лишь за тобой!                        

Помогай друзьям, и миру,                            

За тобой — страна 

твоя!                                  

Нас миллионы! Мы — едины!                   

Вместе, дружно, навсегда! 

За Родину, Добро, Честь  и 

Справедливость –вот нами выбранный 

девиз! 



Цель школьного ученического самоуправления:  воспитание 

личности с активной жизненной позицией, готовой к принятию 

ответственности за свои решения и полученный результат, 

стремящейся к   самосовершенствованию, саморазвитию и 

самовыражению. 

 

Задачи школьного ученического самоуправления: 

• активное вовлечение каждого школьника в разнообразную 

деятельность, что является основным механизмом 

формирования личности; 

• обучение школьников элементам управленческой 

деятельности, что воспитывает ответственность и 

самостоятельность учащихся; 

• повышение интеллектуального уровня школьников; 

• развитие творческой индивидуальности учащихся и 

лидерских качеств; 

• создание необходимых условий для сплочения детского 

коллектива; 

• приобщение к отечественной истории, культуре, искусству; 

• пропаганда здорового образа жизни; 

• обеспечение усвоения школьниками общечеловеческих 

ценностей, становление и реализацию активной жизненной 

позиции; 

• формирование у детей опыта и навыков гармоничного 

взаимодействия с окружающей социокультурной и природной 

средой, этической и экологической культуры, позитивного 

отношения к людям, самому себе и окружающей среде; 

• расширение представлений школьников об окружающем 

мире, развитие познавательных потребностей, 

коммуникативных навыков; 

• развитие эмоционально-чувственной, духовной сферы 

личности, эстетического отношения к окружающему, 

потребности в самореализации в различных видах творческой 

деятельности. 

• повышение педагогической культуры учителей, творческий и 

профессиональный рост педагогического коллектива. 



Органы ученического самоуправления. 
1. Органы ученического самоуправления 

формируются на демократической, 

альтернативной, выборной основе из числа 

учащихся 5-11 классов. 

2. Организует и координирует работу школьных 

органов ученического самоуправления – 

заместитель директора по воспитательной работе, 

классных органов самоуправления – классные 

руководители 5-11 классов. 

3. В структуре органов ученического 

самоуправления школы выделяются два уровня: 

первый уровень – органы классного 

самоуправления: собрания классных коллективов 

и советы классов; 

второй уровень – органы школьного 

самоуправления: совет старшеклассников, совет 

старост. 

 

 

 

 

 

 



Структура  

Школьного Ученического 

Самоуправления 

 
ЛИДЕР ШКОЛЬНОГО 

УЧЕНИЧЕСКОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ 

  

 Организует работу идейного центра. 

 Проводит заседания ШУС, собрания 

актива школы. 

 Контролирует выполнение решений 

ШУС. 

 Координирует связь рабочих групп 

между собой, связь рабочих групп с 

идейным центром. 

 Осуществляет связь с методическим 

объединением классных руководителей, 

со всеми учителями школы. 

 

 

 

 

 

  



 

ЗАМЕСТИТЕЛИ ЛИДЕРА 

ШКОЛЬНОГО УЧЕНИЧЕСКОГО 

САМОУПРАВЛЕНИЯ 
 

 Выполняет обязанности председателя в 

его отсутствие. 

 Отвечает за ведение документации ШУС. 

 Вместе с председателем ШУС готовит 

задания ШУС и идейного центра. 

 Приглашает учащихся, учителей и др. на 

заседания ШУС и идейного центра. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ПРЕДСТАВИТЕЛИ РАБОЧИХ ГРУПП 

(Руководитель и его заместитель) 

  

 Являются членами идейного центра. 

 Реализуют решения идейного центра в 

рабочих группах. 

 Осуществляют связь ШУС с активом 

класса. 

 Лично отвечают за выполнение решений 

идейного центра и ШУС по их 

направлениям. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

УЧЕБНАЯ ГРУППА 

  

 Выполняет решения ИЦ и ШУС по 

учебному направлению. 

 Вносит и реализует предложения по 

работе ШУС по учебному направлению. 

 Контролирует успеваемость классов и 

докладывает о результатах на заседании 

ШУС. 

 Проводит рейды по проверке дневников, 

экранов успеваемости и др. 

 Совместно с методическими 

объединениями учителей и ШУС 

организует проведение предметных 

недель в школе. 

 Посещает классные часы. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ТРУДОВАЯ ГРУППА 

  

 Выполняет решения ИЦ и ШУС по 

трудовому направлению. 

 Вносит и реализует предложения по 

работе ШУС по трудовому направлению. 

 Осуществляет контроль за дежурством по 

школе и классам. 

 Организует проведение субботников. 

 Организует проведение сборов 

макулатуры. 

 Контролирует прохождение учащимися 

трудовой практики. 

 Проводит рейды по проверке 

сохранности школьной мебели, книг, по 

проверке сменной обуви, состоянии 

школьного участка. 

 По итогам рейдов организует 

необходимый ремонт. 

 

 

 

 

 

 

 

  



КУЛЬТУРНО-МАССОВАЯ ГРУППА 

  

 Выполняет решения ИЦ и ШУС по 

культурно-массовому направлению. 

 Вносит и реализует предложения по 

работе ШУС по культурно-массовому 

направлению. 

 Занимается проведением всех культурно-

массовых общешкольных мероприятий: 

концертов, вечеров, дискотек и др. 

 Оказывает консультативную помощь 

классам в подготовке вечеров, огоньков, 

выступлений на конкурсах 

самодеятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


